YMSA,

MOZAMBIQUE

- CONTRATAGAQ DE CONSULTOR PARA AREA DE CONTABILIDADE DO MISA -

SOBRE 0 MISA-MOCAMBIQUE

0 MISA-MOCAMBIQUE, capitulo mocambicano do Instituto de Comunicacdo Social da Africa
Austral, € uma organizacao da sociedade civil mocambicana fundada com o objectivo de
prosseguir @ missao de criar um ambiente de media caracterizado pela liberdade, pela
independéncia, pelo pluralismo, pela sustentabilidade, competéncia e por um
compromisso/responsabilidade permanente perante a Sociedade.

A nivel nacional, ao longo das suas actividades, o MISA trabalha em diversos niveis, destacando
0S seguintes: i) a garantir que a imprensa trabalhe num ambiente livre e independente de
quaisquer interesses estranhos a sua missao; ii) a existéncia do pluralismo de pontos de vista e
de opinido expresso através de varios tipos de media; iii) assegurar o pleno acesso a informacao
aos cidaddo, a partir dos media, assim como 0 seu uso para a expressao de ideias.

Para a materializacao da sua missao, ao longo dos anos da sua existéncia, o MISA-Mocambique
implementou diversas actividades no sentido de:

o Conseguirinfluenciar os decisores politicos e a opinido publica para a necessidade
de assegurar a liberdade de expressdo, o direito a informacao e a diversidade no
dominio da radiodifusao;

o Assegurar que a sociedade civil e os decisores politicos estejam suficientemente
mobilizados e engajados na luta pela defesa da liberdade de imprensa na regido
da Africa Austral e, em Mocambique, em particular;

o Atingir o objectivo da garantia de profissionalismo no exercicio dos Media e de
assegurar o compromisso/responsabilidade desta perante a sociedade;

o Garantir a promocao de uma cultura caracterizada pela busca incessante da
informacao e pelo acesso as fontes (sobretudo oficiais) de informacao;

o Assegurar que a liberdade de imprensa seja atingida também pela via de ac¢bes
legais estratégicas;

Para a materializacao destes objectivos, 0 MISA-Mocambique implementa actividades de pesquisa
e advocacia visando melhorar o ambiente da liberdade de imprensa e de expressdo, em
Mocambique, assim como o Direito a Informacdo, engajando os diversos sectores sociais que
directa ou indirectamente estdo ligados a sua accdo. A par disso, o MISA-Mocambique realiza
actividades de capacitacdo no sentido de garantir uma melhor qualidade e profissionalismo dos
jornalistas, a nivel de todo o Pais.

0 MISA-Mocambique prevé, para o ano 2016, implementar um orcamento avaliado entre vinte a
vinte e cinco milhdes de meticais (20.000.000,00 Meticais - 25.000.000,00 Meticais), podendo a



ser acrescendo conforme os acordos de parceira que forem assinados' pelo MISA e seus parceiros
ou de novos projectos a serem introduzidos.

Para assegurar uma corecta implementacao dos fundos, dentro das normas de contabilidade e
boas praticas, assim como assegurar uma melhor prestacdo de contas do MISA-Mocambigue
perante 0s seus grupos de interesse; a organizacdo pretende contratar um contabilista a
trabalhar, em regime de consultor, devendo realizar parte das suas actividades dentro do
escritorio do MISA, conforme os seguintes objectivos/resultados a serem alcancados:

l. OBJECTIVOS DA POSICAQ

e Liderar o processo de elaboracdo dos planos e orcamentos do MISA 2018 e 2019 em
coordenacdo com o Director Executivo, respondendo as exigéncias dos parceiros;

e Elaborar um plano de desenvolvimento de capacidades para a Assistente de
Administracdo e Finangas, para que, no final dos 12 anos de trabalho, tenha
competéncias para a realizacdo das funcdes desempenhadas no MISA pelo consultor;

e Assessorar ao director executivo do MISA para melhor proceder no cumprimento das
regras e procedimentos de natureza administrativa e financeira;

e Assegurar a entrega atempada da documentacao legal e fiscal,

e Apoiar a Assistente de Administracao e Financas na preparacdo e acompanhamento das
auditorias ao MISA-Mocambigue referente ao ano 2019;

e Assegurar o acompanhamento da execucdo financeira do orcamento dos
projectos/programas;

e (arantir os lancamentos contabilisticos do MISA no pacote informatico PHC, ora em
utilizacao no MISA;

e Elaborar os relatorios de desempenho financeiro, mensais, trimestrais, semestrais e
anuais do MISA, através da producao da informacdo de gestdo sob sua responsabilidade
nos prazos pré-definidos (ex. Balancetes, balancos, reconciliacbes bancarias, etc);

e \Verificar a validade e a conformidade de toda documentacao de suporte das
transaccbes contabilisticas;

e Realizar a consolidacdo das demonstrac@es financeiras;

e Verificar e validar as reconciliacdes bancarias e proceder a regularizacao dos
movimentos em aberto;

e Acompanhar ao director executivo e participar nas reuniées de prestacdo de contas com
0s parceiros do MISA, guando necessario;

1. APTIDOES E COMPETENCIAS EXIGIDAS PARA A VAGA

e Nivel de licenciatura em contabilidade e auditoria;

e (apacidade de trabalho em equipe

e Boa capacidade de andlise e visao estratégica

e Auto-lideranca

e (Conhecimentos de informatica na éptica de utilizador: dos pacotes de contabilidade;
Word, Excel, Power Point, Correio electrénico, Outlook e Acess;

¢ Dominio de pacotes informaticos de gestdo financeira

! Para a elaboracdo da proposta de oferta de servicos, os candidatos devem considerar o valor ja indicado. Caso o candidato seja
selecionado e o MISA assumir outros contratos, a tabela de pagamento sera renegociada, conforme os novos parceiros e o valor a ser
contabilizado.



e Experiencia profissional de pele menos 5 anos em contabilidade para ONG's ou outros
sectores de actividades;

e Habilidade de comunicac¢do e organizacdo;

e Fluéncia emInglés e Portugués como lingua de trabalho;

V. CANDIDATURAS

0 MISA-Mocambigue ira proceder a seleccdao a partir da analise documental, podendo recorrer a
entrevistas, caso seja necessario. Assim, 0s interessados deverao submeter ao MISA a sequinte
documentacdo:

1) CV detalhado, acompanhado de uma carta de apresentacao do candidato;

2) Uma declaracdo de ser contabilista reconhecido pela OCAM ou copia do cartdo da
carteira profissional;

3) Certificado de HabilitacGes Literarias (o nivel superior € uma vantagem);

4) Experiéncia minima de 05 anos de exercicio de funcdo de contabilistas (ter
exercido funcdes em organizacdes ndo governamentais ¢ uma vantagem);

5) Uma proposta técnica e financeira, indicando como ird implementar as
actividades referidas, conforme as responsabilidades e o orcamento previsto (a
proposta ndo podera ter mais de 3 paginas);

As candidaturas deverdo ser enviadas até ao dia 15 de Dezembro, a partir do mesmo correio
electronico (misamozambigue@gmail.com/info@misa.ora.mz) ou para o endereco fisico: Av.
Romao Fernandes Farinha, n? 75 A, 22 Andar —Sala 7, telefone: 2132468 —Maputo —Mocambigue.

O Director Executivo do MISA

Ernesto C. Nhanale


mailto:misamozambique@gmail.com/info@misa.org.mz

